
AUSGLEICHSKASSE  IV-STELLE SCHWYZ 
 

 
 

 
 
Die Ausgleichskasse/IV-Stelle Schwyz ist das Kompetenzzentrum 
für Sozialversicherungen im Kanton Schwyz. Im Bereich der 
beruflichen Eingliederung suchen wir eine/n 
 
IV-Berater/in 
 
 
Aufgaben: 
Sie begleiten Menschen mit gesundheitlichen Problemen bei der 
Eingliederung in den Arbeitsmarkt. Dabei stehen Sie in engem 
Kontakt mit Arbeitgebenden und beraten diese im 
Zusammenhang mit Arbeitsplatzerhaltungen. Während der 
Früherfassungs- und Frühinterventionsphase betreuen Sie 
Menschen mit einer Behinderung, klären ihr 
Eingliederungspotential ab und setzen geeignete Massnahmen 
um. Für eine erfolgreiche Tätigkeit ist die Zusammenarbeit mit 
Partnerorganisationen und anderen Institutionen der sozialen 
Sicherheit wichtig.  
 
Anforderungen: 
Diese Aufgabe erfordert hohe Sozialkompetenz, Verhandlungs-
geschick und mehrjährige Berufserfahrung. Dank Ihrer 
Kommunikationsfähigkeit fällt Ihnen der Kontakt zu Arbeit-
gebenden und Versicherten leicht. Sie denken und handeln 
lösungsorientiert und sind sich gewohnt, in einem komplexen 
Umfeld mit weiteren Fachleuten zusammen zu arbeiten. Die 
Tätigkeit ist mit Aussendienst verbunden. Wir erwarten eine 
abgeschlossene Grundausbildung sowie eine Weiterbildung im 
Personal-, Eingliederungs- oder Sozialversicherungsbereich. 
 
Wir bieten: 
Eine anspruchsvolle, abwechslungsreiche Tätigkeit mit 
interdisziplinärer Zusammenarbeit in einem kleinen Team, eine 
fundierte Einführung in das Fachgebiet und fachspezifische 
Fortbildung. Die Anstellung erfolgt im Rahmen des 
Personalrechts des Kantons Schwyz. 
 
Weitere Auskünfte erteilt Ihnen gerne Hubert Scherwey, 
Teamleiter IV-Beratung, Tel. 041 819 05 04. Ihre vollständige, 
schriftliche Bewerbung mit Lebenslauf, Foto und Zeugniskopien 
richten Sie bitte an die Ausgleichskasse/IV-Stelle Schwyz, Elvira 
De Vito-von Euw, Teamleiterin Personal und Empfang, Postfach 
53, 6431 Schwyz. 
 


